
 
 
 
 

Einwilligungserklärung zur Erhebung und Verarbeitung 

personenbezogener Daten für elektronisch übermittelte Bewerbungen 

A. Gegenstand und Grundlage der Einwilligungserklärung  

1. Beschreibung 

Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen geben Sie uns Ihre Einwilligung, Ihre von 

Ihnen übersendeten personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchführung des 

Bewerbungsverfahrens zu verarbeiten (vgl. Artikel 6 DSGVO; siehe auch § 32 BDSG).  

Ihre Daten werden dabei nur an diejenigen Personen weitergegeben, die unmittelbar mit der 

Stellenausschreibung befasst sind, namentlich die Geschäftsführung, die Personalabteilung, 

die Abteilung, in der die freie Stelle besteht.    

2. Durchführende Institution 

 
Die durchführende Institution ist die ETA PLUS GmbH, An der Kolonnade 11, 10117 Berlin. 

 

3. Art der personenbezogenen Daten 
 

Im Zuge Ihrer elektronisch übermittelten Bewerbung werden von uns die nachfolgend 

aufgezählten persönlichen Bewerbungsdaten von Ihnen erhoben und verarbeitet:  

 

• Name, Vorname  

• Adresse  

• Telefonnummer  

• E-Mail-Adresse  

• Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse u.ä.) 

 

B. Datenschutzhinweise gemäß Art. 6 DSGVO 

 
Die ETA PLUS GmbH misst der Sicherheit Ihrer Daten größte Beachtung und Bedeutung zu. 

Daher informieren wir Sie an dieser Stelle über den Datenschutz in Bezug auf die 

elektronische Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen und versichern zugleich die 

Einhaltung aller einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere der EU-

Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 

Verantwortlicher und Kontaktdaten der Datenschutzbeauftragten: 

 

Datenschutzrechtlich verantwortlich: Datenschutzbeauftragter ETA Plus GmbH 
ETA PLUS GmbH 
An der Kolonnade 11 
10117 Berlin 
Tel.: +4903086321398 
E-Mail: datenschutz@etaplus.energy 
Internet: www.etaplus.energy 
 
Die ETA PLUS GmbH wird gesetzlich vertreten  
durch den Geschäftsführer Dirk Wittler. 
 

Dominik Fünkner 
An der Kolonnade 11 
10117 Berlin 
Telefon +49/5121/881-519 
E-Mail: 
consulting@datenschutzexperte.de 

mailto:datenschutz@etaplus.energy
http://www.hawk.de/


 
 
 
 

1. Speicherdauer 

 
Sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden Ihre Unterlagen 

dauerhaft gelöscht, beziehungsweise vernichtet (vgl. § 15 Abs. 4 AGG), es sei denn, sie 

werden zum Zwecke der Anstellung weiterhin benötigt.  Sie können gemäß Artikel 21 

DSGVO in den dort genannten Fällen Widerspruch gegen die Verarbeitung Ihrer Daten 

erheben. Ihre Bewerbung können Sie jederzeit zurückziehen. Bitte senden Sie uns Ihr 

Verlangen per E-Mail an recruiting@etaplus.energy. 

 

2. Ihre Rechte als Betroffene/r 

 
Sie haben ggf. folgende Rechte hinsichtlich Ihrer personenbezogenen Daten (entsprechend 

Art. 15 bis 22 DSGVO): 

• Recht auf Auskunft 

• Recht auf Berichtigung und Vervollständigung 

• Recht auf Löschung 

• Recht auf Widerspruch 

• Recht auf Einschränkung der Bearbeitung 

• Recht auf Datenübertragbarkeit / Recht auf Erhalt einer Kopie 

 

3. Widerruf der Einwilligung 

 
Sie können Ihre Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. In diesem Fall 

werden wir die Daten nicht mehr weiterverarbeiten und diese löschen. Die Rechtmäßigkeit 

der Datenverarbeitung bis zum Widerruf wird durch diesen nicht berührt außer es bestehen 

zwingende schutzwürdige Gründe für die Verarbeitung oder die Verarbeitung dient der 

Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen. Der Widerruf ist 

formlos per Mail gegenüber datenschutz@etaplus.energy möglich. 

 

C. Einwilligungserklärung 

 
Die Erläuterungen im Abschnitt A, die Informationen zum Datenschutz und meine Rechte als 

Betroffene/r im Abschnitt B, habe ich zur Kenntnis genommen und verstanden. 

Ich willige ein, dass die erhobenen personenbezogenen Daten zu meiner Person verarbeitet 

werden dürfen. Sofern ich besondere Kategorien von personenbezogenen Daten 

angegeben habe, sind diese von der Einwilligungserklärung umfasst. 

 

 


